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Ihr Weitergabepaket
Auf den nächsten Seiten stehen das Begleitschreiben an Beispiel Wohnbau eG und die Selbsterklärung zur
Unternehmensgröße. Dieselben Texte liegen als Word-Datei bei, dort ohne diese Hinweisseite.

1. Das Begleitschreiben ist Ihr Brief. Öffnen Sie die Word-Datei, ergänzen Sie Briefkopf, Anschrift des Empfängers
und Unterschrift und passen Sie den Text an, wo Sie möchten.

2. Die Selbsterklärung unterschreiben Sie nur, wenn sie stimmt. Maßgeblich ist der Durchschnitt der
Beschäftigten im Geschäftsjahr, nicht der Stand an einem Stichtag.

3. Nach Artikel 19a Absatz 3 und Artikel 29a Absatz 3 der Richtlinie 2013/34/EU in der Fassung der Richtlinie (EU)
2026/470 darf sich ein berichtspflichtiges Unternehmen auf eine solche Selbsterklärung verlassen, solange
sie nicht offensichtlich falsch ist. Deutschland muss diese Regeln bis zum 19. März 2027 umsetzen.

4. Prüfen Sie die Kennzahlen im Schreiben gegen Bericht und CO2-Bilanz, bevor Sie es versenden. Sie stammen
aus denselben Angaben.

Vorlage aus festen Textbausteinen und Ihren Angaben, die Zahlen stammen aus dem Rechenmodul. Keine Rechtsberatung. VSME
sofort, ein Angebot der Vierstein UG (haftungsbeschränkt) i. G. Auftragsnummer MUSTER.
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Muster Elektrotechnik GmbH · Musterweg 12 · 31832 Springe

Beispiel Wohnbau eG

Springe, 03.10.2026

Nachhaltigkeitsangaben der Muster Elektrotechnik GmbH für das Geschäftsjahr 2025

Sehr geehrte Damen und Herren,

anbei erhalten Sie unsere Nachhaltigkeitsangaben für das Geschäftsjahr 2025 (01.01.2025 bis 31.12.2025). Sie
folgen dem freiwilligen EU-Standard für kleine und mittlere Unternehmen (Delegierte Verordnung (EU)
2026/1560, bisher als VSME bekannt), Basismodul B1 bis B11.

Beschäftigte 8 (gezählt nach Köpfen)

Energieverbrauch gesamt 147,4 MWh

Treibhausgase Scope 1 30,53 t CO2e

Treibhausgase Scope 2 (standortbasiert) 7,36 t CO2e

Scope 1 und 2 zusammen 37,89 t CO2e

Die Angaben stammen aus unseren Unterlagen, etwa Energieabrechnungen und Lohnbuchhaltung. Eine Prüfung
durch Dritte hat nicht stattgefunden; der freiwillige Standard sieht keine vor.

Unser Unternehmen hat nicht mehr als 1.000 Beschäftigte, eine Selbsterklärung dazu liegt bei. Nach der
Richtlinie (EU) 2026/470 und der Delegierten Verordnung (EU) 2026/1560 dürfen berichtspflichtige Unternehmen
von Zulieferern dieser Größe für Geschäftsjahre ab dem 1. Januar 2027 für ihren Nachhaltigkeitsbericht
grundsätzlich nur die Angaben des freiwilligen Standards verlangen. Deutschland hat die Richtlinie bis zum 19.
März 2027 umzusetzen. Unsere Angaben folgen diesem Standard.

Für Rückfragen erreichen Sie Max Mustermann, Geschäftsführer, per E-Mail unter info@muster-
elektrotechnik.example.

Mit freundlichen Grüßen

Max Mustermann
Geschäftsführer
Muster Elektrotechnik GmbH

Anlagen: Nachhaltigkeitsbericht 2025 (PDF); CO2-Bilanz 2025, Scope 1 und 2 (PDF); Excel-Vorlage der EFRAG mit unseren
Werten (XLSX); Selbsterklärung zur Unternehmensgröße
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Selbsterklärung zur Unternehmensgröße
Unternehmen Muster Elektrotechnik GmbH

Anschrift Musterweg 12, 31832 Springe

Geschäftsjahr 01.01.2025 bis 31.12.2025

Wir erklären, dass unser Unternehmen im Durchschnitt des Geschäftsjahres 2025 nicht mehr als 1.000
Beschäftigte hatte.

Zur Information: In unseren Nachhaltigkeitsangaben sind 8 Beschäftigte genannt (gezählt nach Köpfen, Stand am Ende des
Geschäftsjahres).

Ort, Datum Unterschrift

Max Mustermann, Geschäftsführer


